Triage psychosociale hulpverlening teams en medewerkers

Betreft het een JA Team/afdeling bekend JA Verwijs naar ‘afdeling-
team/afdeling? mmm—) et ‘afdeling-BOT-team’?  —m) BOT-team’
Bel BOT.
NEE NEE ,
—) BOT stemt af met MP via

dienstsein xxxx

JA

Betreft het een staflid of
—) Mail naar emailadres VMS coaches

arts-assistent?

NEE

Schakel BOT in via #9.
BOTmedewerker** /##

BOT beoordeelt: is er NEE verzorgt voorlichting en
sprake van ernstige —) coaching
klinische symptomen of
psychische stoornissen?#

TWIJFEL BOTmedewerker
— inventariseert

problemen/symptomen,
overlegt met MP (sein xxx)

Overleg met MP ## (sein xxx)

) voor verder beleid

*MP = Medische psychologie
**BOTmedewerker = leden van het oorspronkelijke BOT, aangevuld met medewerkers van Medisch maatschappelijk werk

(MMW), HRM, 0&O0.

# Ernstige klinische symptomen betreffen bijvoorbeeld: overmatige angst voor besmetten/besmetting, nachtmerries,
herbelevingen, paniekaanvallen, emoties niet meer kunnen reguleren, ernstige depressieve gevoelens, suicidale gedachten, etc.
## bij voorkeur de BOTmedewerker benaderen die bij de afdeling van de betreffende medewerker betrokken is (als in ‘afdeling-
BOT-team’ of anders). MP heeft een dienstrooster voor deze vragen en zal zelf intern triéren naar andere psycholoog indien

mogelijk en/of noodzakelijk.
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